Zalgcznik nr 2 do Zarzadzenia nr 12/2023/2024

z dnia 12 lutego 2024 r.

Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Chwaszczynie
Roberta Zochniaka w sprawie wprowadzenia Procedur postepowania w sytuacjach
kryzysowych w Szkole Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Chwaszczynie

Procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych:

| Wulgarne stownictwo
1. Gdy nauczyciel jest $wiadkiem uzywania przez ucznia wulgarnego stownictwa ma
bezwzgledny obowigzek zareagowania:
1) sam przeprowadza rozmowe z uczniem;
2) wpisuje informacje dla rodzicow do dzienniczka ucznia lub zeszytu oraz do zeszytu uwag;
3) powiadamia wychowawcg klasy.
2. Jezeli $wiadkiem stosowania wulgarnego stlownictwa jest pracownik obstugi, zglasza ten fakt
wychowawcy klasy, ktory wpisuje informacj¢ dla rodzicéw do dzienniczka ucznia.
3. W przypadku powtarzajacych si¢ zachowan wychowawca:
1) przeprowadza rozmowg z rodzicami ucznia i sporzadza krotka notatke z przeprowadzone;j
rozmowy;
2) w przypadku braku poprawy przekazuje sprawe¢ pedagogowi szkolnemu, ktory
przeprowadza rozmowe z uczniem i rodzicami.
4. W przypadku braku poprawy wychowawca lub pedagog powiadamia Dyrektora, ktory udziela
uczniowi upomnienia lub podejmuje inne kroki przewidziane regulaminem szkoty.

Il Wagary
W sytuacji, gdy wychowaweca lub nauczyciel podejrzewa, ze uczen jest nieobecny w szkole z
powodu wagarow:

1) nauczyciel natychmiast kontaktuje si¢ z wychowawcg;

2) wychowawca natychmiast kontaktuje si¢ z rodzicem;

3) jezeli podejrzenia si¢ potwierdzily, po przyj$ciu ucznia do szkoty przeprowadza z nim
rozmow¢ wychowawczg 1 powiadamia pedagoga szkolnego, ktéry przeprowadza z uczniem
rozmowe¢ motywujaca, spisuje kontrakt lub podejmuje inne $rodki oddzialywania
wychowawczego. Pedagog szkolny przeprowadza rozmowg z rodzicami ucznia na temat
prawnych konsekwencji niezrealizowania obowiazku szkolnego;

4) jezeli uczen nadal wagaruje pedagog informuje o tym fakcie Dyrektora Szkoty;

5) jezeli uczen nadal uporczywie wagaruje Dyrektor zglasza ten fakt do Sagdu Rodzinnego
1 Nieletnich z uwagi na zagrozenie demoralizacja.



111 Samowolne opuszczanie szkoly w czasie zaje¢¢ lekcyjnych lub zorganizowanych
wyjazdow szkolnych

1.

w

Pracownik szkoly, ktory stwierdzil, ze uczen samowolnie opuscit teren szkoty zgtasza ten fakt
wychowawcy klasy, a jezeli ten jest nieobecny pedagogowi szkolnemu.

Uczen otrzymuje uwage w zeszycie uwag.

Ww. osoby niezwlocznie zawiadamiajg rodzicOw 1 umawiajg si¢ na rozmowe.

Wychowawca i pedagog przeprowadzajg rozmowe ostrzegawczg z uczniem w obecno$ci
rodzica.

Jezeli podobna sytuacja powtorzy si¢ pedagog powiadamia Dyrektora Szkoty, ktory
przeprowadza rozmowe¢ z uczniem w obecnosci rodzicow.

W przypadku kolejnego samowolnego opuszczenia szkoty uczen otrzymuje upomnienie, a
nastgpnie nagan¢ Dyrektora.

Jezeli uczen nadal uporczywie opuszcza szkot¢ w czasie lekcji Dyrektor zglasza ten fakt do
Sadu Rodzinnego i Nieletnich z uwagi na zagrozenie demoralizacja.

IV Stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej

1.

w

Nauczyciel, pracownik szkoty, ktéry jest §wiadkiem stosowania przemocy ma obowigzek
zareagowaé w celu zabezpieczenia przed dalszg agresja.

Nauczyciel, pracownik szkoty zgltasza ten fakt wychowawcy klasy.

Wychowawca przeprowadza rozmowe wyjasniajaca z uczniem i powiadamia rodzicow.
Wychowawca, jezeli sytuacja tego wymaga, zglasza ten fakt pedagogowi szkolnemu, a ten
Dyrektorowi Szkoty.

W przypadku szczegdlnie drastycznych aktéw agresji lub gdy, akty te powtarzaja si¢
nauczyciel lub wychowaweca sporzadza notatke opisujaca sytuacje i przekazuje ja pedagogowi
szkolnemu.

Wychowawca natychmiast powiadamia rodzicoOw sprawcy i poszkodowanego pisemnie lub
telefonicznie i odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym.

Uczen stosujacy przemoc otrzymuje nagang¢ wychowawcy, a w powazniejszych przypadkach
lub powtarzajacych si¢ aktach przemocy — nagan¢ Dyrektora lub inng kar¢ przewidziang
regulaminem.

W szczegolnych przypadkach powtarzajacych si¢ aktow agresji lub w przypadkach
szczegoblnie drastycznych, Dyrektor Szkoty zglasza te fakty policji.

V Uzywanie substancji szkodliwych dla zdrowia

1.

W przypadku zauwazenia, ze uczen przyjmuje leki:

1) nauczyciel pyta ucznia i sprawdza, co to za lek. W przypadku nieznajomosci leku zapisuje
jego nazwe 1 podaje ja wychowawcy lub Dyrektorowi;

2) wychowawca w przypadku watpliwosci ma obowigzek skontaktowaé si¢ z rodzicami
ucznia czy lek jest przyjmowany za ich wiedzg i zgodnie z zaleceniami lekarza, w
uzasadnionych przypadkach powinien zatrzymac lek do czasu kontaktu z rodzicami.



9.

Nauczyciel, ktory znajdzie leki lub inne substancje niebezpieczne, ma obowigzek
zabezpieczy¢ je i zglosi¢ ten fakt Dyrektorowi Szkoty.

Pracownik szkoty, ktory byt swiadkiem lub dowiedziat si¢ o uzywaniu przez ucznia tytoniu,
alkoholu, $srodkow psychoaktywnych lub narkotykéw powiadamia niezwlocznie wychowawce
klasy i Dyrektora.

Wychowawca lub Dyrektor przeprowadza rozmowe z uczniem i wzywa rodzica.

Uczen 1 rodzic sg powiadamiani o konsekwencjach takiego zachowania (zgodnie ze statutem).
W przypadku stwierdzenia na terenie szkoty narkotykéw lub innych srodkow psycho
modyfikujacych Dyrektor zawiadamia policjg.

Za uzywanie substancji psychoaktywnych uczen otrzymuje co najmniej nagan¢ Dyrektora
Szkoty.

Jezeli sytuacje uzywania szkodliwych substancji powtorza si¢, Dyrektor

zglasza problem zagrozenia demoralizacja do Sadu Rodzinnego i Nieletnich.

W razie potrzeby pedagog szkolny udostepnia rodzicom adresy placowek terapeutycznych.

V1 Podejrzenie, ze uczen w szkole jest w stanie odurzenia

1.
2.

Pracownik szkoty powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawcg klasy.

Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledéw bezpieczenstwa nie pozostawia go
samego; stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie lub zdrowie.

Wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie udziela
pomocy medycznej.

Zawiadamia o tym fakcie Dyrektora Szkoty oraz rodzicow, ktorych zobowigzuje do
niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoly. Gdy rodzice odmoéwia odebrania dziecka, o
pozostaniu ucznia w szkole czy przewiezieniu do placowki stuzby zdrowia albo przekazaniu
go do dyspozycji funkcjonariuszom policji — decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu
zdrowia ucznia 1 w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

Dyrektor Szkoly zawiadamia najblizszg jednostke policji, gdy rodzice ucznia bedacego pod
wptywem alkoholu — odmawiaja przyj$cia do szkoly, a jest on agresywny badz swoim
zachowaniem daje powod do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych osob. W
przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwosci (stezenie we krwi powyzej 0,5% alkoholu lub w
wydychanym powietrzu powyzej 0,25 mg alkoholu w 1 dm), policja ma mozliwo$¢
przewiezienia ucznia do izby wytrzezwien, albo do policyjnych pomieszczen dla oséb
zatrzymanych — na czas niezbedny do wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin). O fakcie
umieszczenia zawiadamia si¢ rodzicow/opiekunow oraz sad rodzinny, jesli uczen nie ukonczyt
18 lat.

Jezeli powtarzajg si¢ przypadki, w ktorych uczen (przed ukonczeniem 18 lat) znajduje si¢ pod
wptywem alkoholu lub narkotykéw na terenie szkotly, to Dyrektor Szkoty ma obowigzek
powiadomienia o tym policji lub sgdu rodzinnego.

Spozywanie alkoholu na terenie szkoly przez ucznia, ktéry nie ukonczyt 17 lat, stanowi
wykroczenie z art. 43 ust. 1 Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci



1 przeciwdziataniu alkoholizmowi. Nalezy o tym fakcie powiadomié¢ policj¢. Dalszy tok
postepowania lezy w kompetencji tej instytucji.

Uczen, ktory w szkole przebywal w stanie odurzenia otrzymuje co najmniej nagan¢ Dyrektora
Szkoty.

W razie potrzeby pedagog szkolny udostepnia rodzicom adresy placowek terapeutycznych.

VIl Podejrzenie, ze uczen posiada przy sobie substancje mogacq by¢ substancja
psychoaktywna

1.

Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, Dyrektor, itp.) ma prawo zadac,
aby uczen przekazatl mu te substancje, pokazal zawarto$¢ torby szkolnej oraz kieszeni (we
wlasnej odziezy), ew. innych przedmiotéw budzacych podejrzenie co do ich zwigzku z
poszukiwang substancjg. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynno$ci
przeszukania odziezy ani teczki ucznia — jest to czynno$¢ zastrzezona wytacznie dla policji.
O swoich spostrzezeniach powiadamia Dyrektora Szkoty oraz rodzicéw i wzywa ich do
natychmiastowego stawiennictwa.

W przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi substancji i
pokazania zawarto$ci torby szkolnej, Dyrektor Szkoty wzywa policje, ktora przeszukuje
odziez i przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancje i zabiera ja do
ekspertyzy.

Jezeli uczenh wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim zabezpieczeniu,
zobowigzany jest bezzwlocznie przekazac ja do jednostki policji. Wczesniej probuje ustalié,
w jaki sposob i od kogo, uczen nabyt substancje. Cate zdarzenie nauczyciel dokumentuje,
sporzadzajac mozliwie doktadng notatke z ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniami.

Uczen otrzymuje nagang¢ Dyrektora Szkoty i obniza si¢ ocene z zachowania do naganne;j.

V11l Znalezienie na terenie szkoly substancji przypominajacej narkotyk
W przypadku znalezienia substancji przypominajacej narkotyk pracownik powinien:

1) zachowujac srodki ostroznosci zabezpiecza substancje przed dostepem do niej osob

niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji, probuje (o
ile jest to mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustali¢, do kogo znaleziona
substancja nalezy;

2) powiadamia o zaistnialym zdarzeniu Dyrektora Szkoty, ktory wzywa policje;
3) po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancje i przekazuje

informacje dotyczace szczegotdw zdarzenia.

IX Postepowanie wychowawcy (hauczyciela) w momencie wypadku dziecka w szkole
1. Nauczyciel udziela pierwszej pomocy:

1) Pracownik szkoty, ktory otrzymat wiadomos¢ o wypadku ucznia lub byt jego $wiadkiem:



2.

3.

4.

a) Niezwlocznie zapewnia poszkodowanemu opieke, tzn. sprowadza fachowa pomoc
medyczng, a w miare mozliwos$ci udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy,

b) Nie dopuszcza do zaje¢¢ lub przerywa je, wyprowadzajac uczniow z miejsca zagrozenia,

c) Niezwlocznie powiadamia Dyrektora Szkoty,

2) Jesli nauczyciel ma w tym czasie zajecia z klasg — przywoluje innego nauczyciela np.
uczacego w najblizszej sali 1 prosi o nadzor nad swoimi uczniami.

Nauczyciel zawiadamia o zaistniatej sytuacji rodzicoOw lub osobe wskazang przez rodzica oraz
Dyrektora (Wicedyrektora) Szkoty.

O kazdym wypadku nauczyciel, pod opieka ktorego przebywat uczen w chwili wypadku,
powiadamia rodzicow poszkodowanego ucznia. Przy lekkich przypadkach (brak wyraznych
obrazen — np. widoczne tylko lekkie zaczerwienienie, zadrapanie, lekkie skaleczenie), po
udzieleniu pierwszej pomocy poszkodowanemu uczniowi, nauczyciel lub Dyrektor
powiadamiajac rodzica o zdarzeniu ustala z nim:

1) potrzebe wezwania pogotowia;

2) potrzebe wczesniejszego przyjscia rodzica;

3) godzing odbioru dziecka ze szkoty w dniu zdarzenia.

Dziecko musi zosta¢ odebrane przez rodzica, a dopoki rodzic si¢ nie zglosi, opiek¢ nad
dzieckiem sprawuje nauczyciel. Nie mozna dziecka, ktore uleglo lekkiemu wypadkowi
wypusci¢ samego ze szkoty, nawet, gdy skonczyto lekcje. Uczen (przy lekkich przypadkach)
moze pozosta¢ w szkole tylko na wyrazne zyczenie rodzica.

Nauczyciel wyjasnia okoliczno$ci wypadku.

Wychowawca (pracownik szkoty) ustala jak najbardziej szczegdtowo o okolicznosci wypadku
| sporzadza notatke zawierajaca m.in.: czas zajscia wypadku, miejsce, opis sytuacji, Swiadkow.
Nauczyciel dba o kontakt z rodzicami poszkodowanego dziecka, w celu wyjasnienia przyczyn
wypadku i poznania stanu zdrowia dziecka.

Postgpowanie Dyrektora:

1) W kazdym trudniejszym przypadku (widoczne obrazenia, urazy, niepokojace objawy,
utrata przytomnosci, cho¢by chwilowa) nauczyciel lub Dyrektor Szkoty wzywa pogotowie
ratunkowe;

2) O kazdym groznym wypadku Dyrektor Szkoly zawiadamia niezwlocznie organ
prowadzacy 1 wspOlpracujacego ze szkola pracownika stuzby bhp;

3) O wypadku $miertelnym, cigzkim i zbiorowym Dyrektor Szkoty zawiadamia niezwlocznie
prokuratora i kuratora o$wiaty;

4) O wypadku, do ktorego doszto w wyniku zatrucia, Dyrektor Szkoty zawiadamia
niezwlocznie panstwowego inspektora sanitarnego;

5) Jezeli wypadek zostal spowodowany niesprawnoscig techniczng pomieszczenia lub
urzadzen, miejsce wypadku pozostawia si¢ nienaruszone. Dyrektor zabezpiecza je do czasu
dokonania ogledzin lub wykonania szkicu przez zesp6t powypadkowy;



6) Jezeli wypadek zdarzyt si¢ w czasie wyj$cia, imprezy organizowanej poza terenem szkoty,
wszystkie stosowne decyzje podejmuje opiekun grupy/kierownik wycieczki i odpowiada
za nie;

7) Dyrektor Szkoty prowadzi rejestr wypadkow.

X Usilowanie popelnienia samobdéjstwa lub zamiaru samobdjczego
1. Kontakt, komunikacja i wsparcie:

1) Pracownik szkoty, ktory dowiedzial si¢ o zamiarze lub usilowaniu popelnienia
samobojstwa ucznia (w szkole lub poza szkotg) natychmiast nawigzuje 1 podtrzymuje
kontakt niewerbalny i werbalny z dzieckiem;

2) Nastepnie zawiadamia niezwlocznie dyrekcje szkoly.

2. Dyrektor Szkoty zapewnia uczniowi bezpieczenstwo fizyczne poprzez:

1) stalg obecnos¢ z uczniem osoby dorostej;

2) udzielenie w razie potrzeby pierwszej pomocy;

3) zawiadomienie rodzicoOw ucznia, pogotowia ratunkowego, ewentualnie policji;

4) izolacje ucznia od grupy rowiesnicze;j.

3. Dyrektor Szkoty:

1) zawiadamia organ nadzoru pedagogicznego o zaistnialej Sytuacji;

2) przekazuje ucznia rodzicom i ewentualnie stuzbom ratunkowym przygotowang wczesniej
informacja o mozliwos$ci pomocy specjalistycznej dla ucznia i jego rodzicow.

4. Nastepnie Dyrektor koordynuje:

1) powotanie Doraznego Zespotu Kryzysowego do zdiagnozowania sytuacji i podejmowania
dzialan interwencyjnych;

2) zesp6t nawigzuje wspotprace z instytucjami, ktore moga pomoc w rozwigzaniu sytuacji
kryzysowej;

3) interwencje w srodowisku rowiesniczym ucznia prowadzong przez: pedagoga szkolnego
lub psychologa z Publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej (ewentualnie z
Poradni Zdrowia Psychicznego) lub inng osobg przeszkolong w interwencji kryzysowej na
terenie szkot, placowek oswiatowych — w celu prewencji nasladownictwa 1 pomocy
uczniom w odreagowaniu stresu;

4) spotkanie dla wychowawcy, nauczycieli uczacych ucznia i Rady Pedagogicznej w celu:

a) poinformowania o zaistniatej sytuacji i jej przebiegu,

b) pomocy nauczycielom i pracownikom szkoty w odreagowaniu stresu psychicznego,

c) diagnozy sytuacji zyciowej ucznia i formutowania sposobéw pomocy uczniowi.

5. Dyrektor Szkoly zapewnia realizacj¢ planu zapobiegania ostrym sytuacjom kryzysowym:
1) wspieranie ucznia po zamiarze lub usitowania samobojstwa i jego rodziny poprzez:

a) pomoc W uzyskaniu przez ucznia i jego rodzing wsparcia specjalistycznego
(medycznego, psychologicznego),

b) realizowanie zalecen zawartych we wskazaniach specjalistow opiekujacych si¢
dzieckiem;



2) opracowania i wdrazania na terenie szkoty strategii zapobiegania samobojstwom uczniow
poprzez:
a) rozpoznanie uczniow z zaburzeniami osobowosSci i zaproponowanie im pomocy
psychologicznej,
b) nawigzanie blizszych kontaktow z mtodymi ludzmi,
C) zmniejszenie ich negatywnych emocji wynikajacych ze stresu psychicznego,
d) zwracanie uwagi i uczenie si¢, jak w wypowiedziach i/lub w zmianie zachowania
niewerbalnego wczesnie rozpoznawac sygnaty ostrzegajace o samobojstwie,
€) pomaganie w nauce uczniom o mniejszych umiejetnosciach,
f) zwracanie uwagi na przypadki wagarowania,
g) eliminowanie uzywania alkoholu i narkotykow,
h) ograniczenie dostepu uczniow do srodkéw umozliwiajacych popetnienie samobdjstwa
na terenie szkoty,
i) podjecie dziatan, w miejscu pracy nauczycieli i innych cztonkow personelu szkoty
zmniejszajacych stres zawodowy.
Kryteria depresji u dzieci i mlodziezy:

1.  dysforyczny nastrdj, czyli przygngbienie z drazliwoscig przejawiajace si¢ jako smutek,
poczucie beznadziejnosci, poczucie bycia nieszczesliwym, pesymizm, chwiejnos$¢ nastroju,
obojetno$é, sktonnos¢ do irytacji, przewrazliwienie, czgsty ptacz, negatywizm i anhedonia.

2.  deprecjacja wtasnej osoby manifestujaca si¢ jako przekonanie o wiasnej bezwartosciowosci,
bezuzytecznosci, tgpocie, czeste poczucie winy, nawet gdy jest ono nieuzasadnione, uczucie
"pustki w glowie".

Pojawiajg si¢ rowniez objawy dodatkowe, takie jak:

1.  zaburzenia snu — albo nadmierna senno$¢, albo, co jest czgstsze, wybudzanie si¢ w nocy,
budzenie si¢ zbyt wczesne.

2. zmiana zachowania w szkole — przewaznie sygnatem sg skargi nauczycieli. Mozna zauwazy¢
nizsza frekwencje, "sen na jawie", obnizong koncentracje i pamig¢, spadek ocen zwigzany z
mniejszym wysitkiem wktadanym w nauke, albo zwigzany z trudno$ciag w przyswajaniu
wiedzy, niepodejmowanie zadan zleconych przez nauczyciela; u dzieci mlodszych, brak
zainteresowania zabawa, u dzieci starszych, nieche¢ do wszelkich zaje¢ pozalekcyjnych;
pojawia si¢ tez zmiana w postawie wobec szkoty: fobia szkolna lub wagarowanie.

3. utrata zwyklego poziomu energii, zmiany w wadze, apetycie, nie obserwowane wczesniej,
obnizony poziom socjalizacji, dzialania zaczepne majace na celu obnizenie poziomu strachu
1 niepokoju wywotanego poczuciem samotnosci, uskarzanie si¢ na dolegliwosci somatyczne.

X1 Smieré samobéjcza ucznia na terenie szkoly i poza nia
1. W kazdym przypadku wykrycia proby samobojczej na terenie szkoty:
1) Pracownik, ktory pierwszy dotrze na miejsce zdarzenia:
a) udziela pierwszej pomocy niemedycznej,
b) informuje innego pracownika szkoty celem powiadomienia dyrekcji,



C) pozostaje w miejscu zdarzenia do przybycia wiasciwych stuzb,
d) dyrekcja zapewnia obecno$¢ drugiego pracownika celem izolacji miejsca zdarzenia
oraz pomocy w prowadzeniu pierwszej pomocy;

2) Dyrektor Szkoty:

a) niezwlocznie kontaktuje si¢ w sytuacji proby samobojczej lub $mierci samobojczej
dokonanej na terenie szkoty z:
— shuzbami medycznymi,
— rodzicami,
— policja, prokuratura,
— organem nadzoru pedagogicznego.
b) powiadamia rodzicow o wydarzeniu,
C) organizuje i udziela niezbednej pomocy stuzbom ratowniczym i policji,
d) podejmuje decyzje o dalszej organizacji pracy szkoly w danym dniu,
e) organizuje interwencj¢ grupowa lub indywidualng dla uczniow i nauczycieli.

2. Dyrektor Szkoty podejmuje nastgpujace dziatania w sytuacji $mierci samobdjczej poza szkota:

1)
2)

powiadamia nadzor pedagogiczny;
organizuje interwencje w srodowisku réwie$niczym ucznia i nauczycieli.

XII Postepowanie wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego lub przestepstwa
W przypadku, gdy uczen na terenie szkoty popetnit czyn karalny, pracownik szkoty:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

niezwloczne powiadamia Dyrektora Szkoty;

ustala okolicznosci czynu i ewentualnych §wiadkéw zdarzenia;

przekazuje sprawce (o ile jest znany i przebywa na terenie szkoty) Dyrektorowi Szkoty, lub
pedagogowi szkolnemu pod opieke;

powiadamia rodzicOw ucznia — Sprawcy;

niezwloczne powiadamia policje w przypadku, gdy sprawa jest powazna (rozbdj,
uszkodzenie ciata, itp.), lub sprawca nie jest uczniem szkoty 1 jego tozsamos$¢ nie jest
nikomu znana;

zabezpiecza ewentualne dowody przestepstwa lub przedmioty pochodzace z przestepstwa
1 przekazuje je policji (np. sprawca rozboju na terenie szkoty uzywa noza i uciekajac
porzuca go lub porzuca jaki$ przedmiot pochodzacy z kradziezy)

XI11 Postepowanie nauczyciela wobec ucznia, ktory stal si¢ ofiara czynu karalnego
W przypadku, gdy uczen na terenie szkoly jest ofiarg czynu karalnego, pracownik szkoty
powinien:

1)

2)
3)

udzieli¢ pierwszej pomocy (przedmedycznej), badz zapewni¢ jej udzielenie poprzez
wezwanie lekarza, kiedy ofiara doznata obrazen;

niezwloczne powiadomi¢ Dyrektora Szkoty;

powiadomi¢ rodzicéw ucznia;



4) niezwlocznie wezwac policje w przypadku, kiedy istnieje konieczno$¢ profesjonalnego
zabezpieczenia §ladow przestgpstwa, ustalenia okoliczno$ci i ewentualnych $wiadkow
zdarzenia.

X1V W przypadku otrzymania zgloszenia o podlozeniu ladunku wybuchowego lub
telefonicznego odebrania zgloszenia o podlozeniu tadunku wybuchowego
1. Nalezy natychmiast powiadomi¢ dyrekcje szkoty.
1) Dyrektor podejmuje decyzje o: powiadomieniu policji — 112, 997,
2) przerwaniu lekciji,
3) przeprowadzeniu ewakuacji uczniow,
4) zabezpieczeniu dokumentow.
2. Uczniom i pracownikom szkoly nie wolno dotykaé¢ przedmiotdow, urzadzen, ktére budza
podejrzenie.
3. Nalezy zachowa¢ spokdj nie dopusci¢ do paniki.
4. Do czasu przybycia policji akcja kieruje Dyrektor Szkoty.

XV Wybuch pozaru lub podlozenie ognia
1. Osoba, ktora zauwazyta pozar:
1) powiadamia i ostrzega o pozarze w kazdy dostepny sposdb a w szczegdlnosci sygnatem
dzwickowym trzy dtugie dzwonki;
2) nalezy niezwlocznie powiadomi¢ Panstwowg Straz Pozarng 998, tel. alarmowy 112;
3) nalezy zawiadomi¢ dyrekcje szkoty;
4) przeprowadza si¢ natychmiastowa ewakuacje;
5) do czasu przybycia strazy pozarnej akcja ewakuacji kieruje Dyrektor Szkoty.
2. Zasady ewakuacji osob z obiektu zagrozonego:

1) decyzje o ewakuacji podejmuje Dyrektor Szkoty lub osoba kierujgca akcja;

2) Dyrektor Szkoty zabezpiecza dokumenty szkolne;

3) w przypadku podlozenia bomby ewakuowane osoby przed opuszczeniem budynku
powinny zabra¢ ze sobg plecaki i1 rzeczy osobiste. Natomiast w przypadku pozaru
zostawiajg wszystko i wychodzg;

4) drzwi sal zostajg zamknigte, klucz pozostawiamy w drzwiach;

5) ewakuacje prowadzi si¢ w sposob zorganizowany, wedlug opracowanych i oznaczonych
drog ewakuacyjnych;

6) w czasie ewakuacji nauczyciele uczacy w poszczeg6élnych salach lekcyjnych, zapewniajg
wlasciwg organizacje ruchu, nie dopuszczajg do wybuchu paniki;

7) miejscem zbiorki ucznioéw jest miejsce do ewakuacji odpowiednio oznakowane.



XVI Kontakt z mediami w sytuacji kryzysowej
Osoba, do ktorej zwracaja si¢ przedstawiciele mediow:

1) nauczyciel nie upowazniony przez Dyrektora nie udziela informaciji;

2) zawiadamia niezwlocznie Dyrektora;

3) kieruje przedstawiciela mediéw do Dyrektora;

4) Dyrektor udziela niezbednych informacji;

5) w szczegdlnych przypadkach Dyrektor udziela pelnomocnictwa wybranym osobom do
udzielania informacji me

XVII Procedura korzystania z telefonow komorkowych i sprzetu elektronicznego

1.

Podczas pobytu w szkole i zaje¢ edukacyjnych obowiazuje catkowity zakaz uzywania telefondéw
komoérkowych (aparaty powinny by¢ wytaczone i schowane).

. Uczniowie przynosza do szkoty telefony komorkowe, odtwarzacze i inny sprzgt elektroniczny

na wtasng odpowiedzialnos¢.

. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie lub zagubienie czy kradziez sprzetu.
. Kazdy uczen ma prawo korzystania w uzasadnionych przypadkach z telefonu stacjonarnego w

sekretariacie szkoty.

. Pracownik administracji w sekretariacie ma obowigzek przekazania uczniowi informacji

telefonicznej od rodzica.

. Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomoca telefonu, dyktafonu, odtwarzacza MP czy aparatu

fotograficznego jest catkowicie zakazane na terenie szkoty.

. W przypadku kolejnego tamania zasad uczen ma obnizong ocen¢ z zachowania o jeden stopien.

Kazde trzy nastgpne wykroczenia powoduja obnizenie oceny do naganne;j.

. Wszelkie objawy permanentnego tamania zasad wspotzycia spolecznego w szkole moga by¢

traktowane jako przejaw demoralizacji 1 skutkowa¢ skierowaniem sprawy do sadu rodzinnego.

XVIIl Procedura postepowania w przypadku, gdy po dziecko zglasza si¢ rodzic pod
wplywem alkoholu

1.

Pracownik szkoly, ktéry jest §wiadkiem zdarzenia lub otrzymat informacje o tym, ze po
nieletniego ucznia przyszed! pijany rodzic, bezzwlocznie powiadamia o tym wychowawce
klasy, pedagoga szkolnego i dyrekcje.

Dyrektor wydaje takie dyspozycje, ktore natychmiast pozwola udzieli¢ dziecku wsparcia 1
odizolowac je od pijanego.

Szkota nawigzuje kontakt z drugim rodzicem lub na podstawie wcze$niejszej zgody
przekazuje dziecko osobom upowaznionym (wskazanym przez rodzicOw na piSmie, pismo
takie powinno znajdowac si¢ u wychowawcy klasy).

Jezeli nie ma mozliwosci przekazania dziecka drugiemu rodzicowi lub nie sg upowaznieni inni
dorosli do odbioru osoby nieletniej , dziecko umieszcza si¢ w Swietlicy szkolnej.

Niezaleznie od wymienionych czynnosci Dyrektor dba, by o zdarzeniu powiadomiona zostata
policja; zawsze wtedy, gdy nie ma osoby mogacej odebrac dziecko ze swietlicy.
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6.

Jezeli sytuacja nie miata miejsca jednorazowo, szkola ma obowigzek o zdarzeniach
zawiadomi¢ pisemnie sad rejonowy, wydziat rodzinny i nieletnich.

XIX Procedura kontaktow z rodzicami uczniow

1.

10.

11

Szeroko rozumianych informacji o dziecku udzielaja wytacznie wychowawcy klas, nauczyciele,
pedagog szkolny, pielegniarka szkolna, Wicedyrektor, Dyrektor Szkoty.

. Miejscem kontaktéw rodzicow z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow,

pedagogiem szkolnym i Dyrektorem jest szkota.

. Spotkania odbywajg si¢ w formach:

1) zebran ogo6lnych z rodzicami;
2) zebran ogolnych z rodzicami i zaproszonymi specjalistami;
3) zebran klasowych z rodzicami;
4) zebran klasowych z rodzicami w obecnosci uczniow;
5) indywidualnych konsultacji rodzicow z wychowawcami, nauczycielami przedmiotow,
pedagogiem;

6) innych spotkan wynikajacych z planu pracy szkoty.

Rodzice uczniow szkoty maja mozliwos¢ dodatkowego kontaktu z nauczycielami w
przypadkach uzasadnionych losowo, jednak po uprzednim uzgodnieniu takiego spotkania z
nauczycielem (poprzez telefon do szkoty).

W Zadnym przypadku nauczyciel nie udziela informacji rodzicom w trakcie prowadzonych
przez siebie zaj¢¢ szkolnych (w tym réwniez dyzuréw na korytarzach i boisku szkolnym).

Miejscem kontaktow nauczycieli 1 rodzicow na terenie szkoty sa gabinety lekcyjne. Miejscem
kontaktow Dyrektorow Szkoty i rodzicow na terenie szkoly jest gabinet Dyrektora,
a pedagoga — jego gabinet. Niedopuszczalne jest przekazywanie informacji rodzicom w pokoju
nauczycielskim w obecno$ci innych nauczycieli. Poza tymi miejscami informacje nie sa
udzielane.

Terminy spotkan z rodzicami ustalone s3 w harmonogramie zebran z rodzicami
przedstawionym nauczycielom i rodzicom na poczatku roku szkolnego.

Obecnos$¢ rodzica na zebraniach jest obowigzkowa.

W sytuacjach uzasadnionych wychowawczo, szkota wzywa rodzicow poza ustalonymi

terminami.

Wychowawca w naglych sytuacjach moze skontaktowaé si¢ z rodzicami telefonicznie,w

innych sytuacjach wzywa rodzica do szkoty za posrednictwem sekretariatu szkoty w formie

pisemnej.

. Wychowawca klasy utrzymuje kontakt z rodzicami w formach:

1) zebran z rodzicami;

2) pisemnych lub ustnych informacji o postepach w nauce i zachowaniu ucznidéw;

3) wizyty wychowawcy w towarzystwie pedagoga szkolnego, pracownika socjalnego w domu
wychowanka,;

4) indywidualnych spotkan z rodzicami na terenie szkoty, po uprzednim uzgodnieniu terminu.
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12. Corocznym obowigzkiem wychowawcy klasy w trakcie zebran klasowych jest zapoznanie

rodzicow z:
1) statutem szkoty,
2) programem wychowawczo-profilaktycznym,
3) planem wychowawczym klasy,
4) Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania,
5) kryteriami ocen zachowania,
6) procedurami przeprowadzania sprawdzianéw zewngtrznych,
7) postepami edukacyjnymi i wychowawczymi uczniow,
8) informacjami biezacymi dotyczacymi funkcjonowania klasy.

13. Podczas spotkan klasowych z rodzicami wychowawca zobowigzany jest uwzglednié
nastepujace zasady:

1)
2)

3)

4)

najtrudniejsze sprawy dotyczace ucznia nalezy omawiaé szczerze, ale w indywidualne;j
rozmowie z rodzicami;

najwigksza uwage nalezy przywigzywaé do spraw opiekunczych, wychowawczych i
dydaktycznych;

najwazniejszym sktadnikiem informacji o wynikach w nauce majg by¢ poczynione postepy
oraz wskazanie, w porozumieniu z nauczycielami przedmiotow, tresci niezbednych do ich
uzupehienia;

udziela¢ konkretnych rad co do przezwyci¢zania okreslonych trudnosci lub wskazywac
osoby, instytucje, ktore to uczynia.

14. W trakcie zebran klasowych nie wskazane jest:

1)
2)
3)
4)
5)

dokonywanie tylko negatywnych ocen zespotu uczniowskiego;
publicznego czytania ocen;

uzywanie nazwisk przy przyktadach negatywnych;

podwazania hierarchii warto$ci wyznawanych przez rodzicow;
nieograniczonego udostepniania rodzicom dziennika lekcyjnego.

15. Aktywizowanie 1 motywowanie rodzicow do wspodlpracy ze szkota odbywa si¢ poprzez:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

wspolne rozwigzywanie problemow klasowych;

pomoc ,,trojki klasowej” w organizacji imprez klasowych;

udziat rodzicéw w takich formach pracy szkoly, jak: wycieczki, lekcje otwarte, Swigta
szkoty, przeglad tworczosci uczniowskiej, itp.;

uhonorowanie przez dyrekcje szkoly aktywnie dziatajacych rodzicow listami
gratulacyjnymi wrgczanymi na apelu kofczacym rok szkolny;

wspolne dbanie o estetyke pomieszczen klasy;

pomoc przy wykonywaniu prac na rzecz szkoty, klasy.

16.Pedagog szkolny 1 psycholog szkolny zobowigzany jest do:

1)

organizowania warsztatow 1 spotkan dla rodzicow z udzialem przedstawicieli instytucji
zajmujacych si¢ wychowaniem lub wspomagajacych szkote (w miar¢ potrzeb zgtaszanych
przez wychowawcow klas, nauczycieli, Dyrektora Szkoty);
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2) wspierania rodzicow uczniow majacych klopoty z nauka oraz wywodzacych si¢ ze
srodowisk zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,;
3) wspomagania wychowawcow w zbieraniu informacji o problemach uczniow.
17. Dyrektor Szkoty w szczegodlnosci:
1) wspotpracuje z Radg Rodzicow wg przyjetego harmonogramu;
2) udziela pomocy wychowawcom w kontaktach z rodzicami, ktérzy nie uczestniczg
regularnie w zebraniach;
3) przygotowuje i przeprowadza zebrania ogoélne dla rodzicow wg przyjetego harmonogramu.
18. Wyklucza si¢ nastepujace zachowania rodzicow:
1) uzyskiwanie informacji o uczniu od nauczycieli na ulicy,
2) przeszkadzanie w czasie lekciji,
3) telefonowanie pod prywatny numer nauczyciela bez jego zgody,
4) zajmowanie przerw nauczycielowi dyzurujagcemu,
5) zasigganie informacji o uczniu u pracownikéw niepedagogicznych szkoty.
19. Wszystkie uwagi 1 wnioski dotyczace pracy szkoty rodzice kieruja kolejno do:
1) nauczyciela danego przedmiotu,
2) wychowawcy klasy,
3) pedagoga szkolnego lub psychologa szkolnego,
4) Dyrektora i Wicedyrektora Szkoty,
5) Rady Pedagogicznej,
6) organu nadzorujgcego szkole,
7) organu prowadzacego szkofe.
20. Dokumentowanie wspotpracy:
1) odnotowanie obecno$ci rodzicow w dzienniku lekcyjnym;
2) notatka o temacie rozmowy w dzienniku lekcyjnym, dzienniku pedagoga, psychologa
(nalezy poda¢ dat¢ oraz przyjete ustalenia).

XX Procedura postepowania w przypadku zgloszenia podejrzenia krzywdzenia dziecka
przez inne dziecko

agresja instrumentalna

poszturchiwanie, ngkanie, wymuszanie pieniedzy, przedmiotow
Nauczyciel:

a) wycisza uczniéw spokojnym i stanowczym poleceniem (Uspokoj si¢. Usiadz. Przestan),

b) przerywa agresywne zachowanie oddzielajac sprawca od ofiary,

c) udziela pomocy osobie poszkodowanej, jezeli sytuacja tego wymaga,

d) informuje o zdarzeniu wychowawce i pedagoga, a w przypadku ich nieobecnosci
dyrektora szkoty.
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Wychowawca:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

9)

h)

)
K)

przeprowadza rozmowe z uczniami w obecno$ci nauczyciela bedacego §wiadkiem
zdarzenia i1 sporzadza notatke, ktora zawiera opis zdarzenia, zachowanie 0sob
uczestniczacych w zdarzeniu — sprawca, poszkodowany, data),

powiadamia pisemnie lub telefonicznie rodzicéw o incydencie i wzywa ich do szkoty,
przeprowadza rozmowg z rodzicami — pomaga w doborze wlasciwych metod
wychowawczych i ustala zasady wspolpracy rodzicéw ze szkotg (zalacznik nr 1),
dokonuje wpisu do karty zachowania — postawy niepozadane,

przeprowadza ankiete na temat stosunkow interpersonalnych w klasie (diagnoza
wstepna),

w ramach godz. wychowawczej realizuje zajecia na temat przemocy, przypomina
dzieciom normy i prawa, ktdre je chronig oraz odnotowuje ten fakt w dzienniku
lekcyjnym,

zawiera kontrakt z uczniami, okreslajac ich przywileje w przypadku prawidtowego
postepowania wobec réwiesnikow,

informuje o kontrakcie innych nauczycieli uczacych w klasie (wspotdziata z nimi w
monitorowaniu zachowan uczniow),

informuje rodzicOw na zebraniu o problemie, jaki wystapit w klasie, przedstawi procedure
postepowania i konsekwencje prawne oraz dziatania, jakie podejmuje jako wychowawca,
bada co tydzien poziom bezpieczenstwa uczniow w klasie (rozmowa z dzie¢mi),

po miesigcu ponownie przeprowadza ankiete i sprawdza aktualny stan relacji miedzy
uczniami, w przypadku braku postepéw w tym zakresie do dziatan zostaje wtaczony

pedagog.

Pedagog:

a)

b)

c)

d)

f)

we wspOtpracy z wychowawcg dokonuje analizy problemow wychowawczych 1
emocjonalnych ucznia(uczniow),

zawiera kontrakt z rodzicami dziecka, ktory uwzglednia zobowigzania ucznia,
pracownikow szkoty i rodzicow,

W porozumieniu z rodzicami dziecka ustala formy pomocy (zaj¢cia wyciszajgco —
wspierajace, terapi¢ indywidualna, zajecia integracyjne, zajecia z grupa zwasnionych
uczniow),

w przypadku braku oczekiwanych efektow, pedagog wiacza do wspotpracy instytucje
pomocowe (np. poradni¢ psychologiczno — pedagogiczna, psychologow,
socjoterapeutow),

wystepuje do rodzicow o zgode na przeprowadzenie badan w poradni psychologiczno —
pedagogicznej, rzetelnie informujgc rodzica o znaczeniu opinii w dalszej edukacji ucznia,
w przypadku odmowy wspotpracy przez rodzicow do negocjacji zostaje wlaczony
dyrektor szkoty.
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Dyrektor:

a)

w sytuacji gdy uczen w dalszym ciggu nie poprawia swojego zachowania, rodzice
odmawiajg wspodlpracy ze szkota, dyrektor podejmuje decyzje o skierowaniu wniosku do
Sadu Rejonowego — Wydzial Rodzinny i Nieletnich.

XXI Procedura postepowania w przypadku zgloszenia podejrzenia krzywdzenia dziecka
przez inne dziecko

agresja fizyczna

bojki, wymuszenia, bicie pieSciami i innymi przedmiotami, zranienia ostrym narzedziem

Nauczyciel:

a)
b)
c)
d)

e)

wycisza uczniow spokojnym i stanowczym poleceniem (Uspokoj si¢. Usigdz. Przestan),
przerywa agresywne zachowanie oddzielajac sprawca od ofiary,

udziela pomocy osobie poszkodowanej, jezeli sytuacja tego wymaga,

w skrajnych przypadkach (zagrozenia zycia i zdrowia) wzywa pomoc z zewnatrz
(pedagoga, dyrektora, pielegniarke, pogotowie ratunkowe),

informuje o zdarzeniu wychowawce i pedagoga, a w przypadku ich nieobecnos$ci
dyrektora szkoty.

Wychowawca:

a)
b)
c)

d)
e)
f)

9)

h)

przeprowadza rozmowe z uczniami w obecnosci nauczyciela bedacego swiadkiem
zdarzenia i sporzadza notatke, ktora zawiera opis zdarzenia, zachowanie 0sob
uczestniczgcych w zdarzeniu — sprawca, poszkodowany, data),

powiadamia pisemnie lub telefonicznie rodzicow o incydencie 1 wzywa ich do szkoty,
wspolnie z rodzicami zawiera na okre§lony okres kontrakt behawioralny — ABC
zachowania, ktory podpisuja: uczen, rodzic i wychowawca,

informuje o kontrakcie innych nauczycieli uczacych w klasie (wspotdziata z nimi w
monitorowaniu zachowan uczniow),

dokonuje wpisu do karty zachowania — postawy niepozadane,

w ramach godz. wychowawczej porusza temat agresywnego zachowania uczniow,
zwracajac uwage na konsekwencje zdrowotne i prawne ponoszone przez ucznia i jego
rodzicow, odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym,

rodzice po ustalonym w kontrakcie terminie ponownie stawiaja si¢ w szkole celem
podsumowania efektow wspolpracy z wychowawca,

jezeli w trakcie trwania kontraktu zachowanie ucznia nie ulegnie poprawie, kieruje
sprawe¢ do pedagoga szkoty.
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Pedagog:

a) w przypadku zdarzenia o duzym stopniu zagrozenia bezpieczenstwa wigcza si¢ do
rozwigzania i wspomaga wychowawce w jego dziataniach,

b) w przypadku wystapienia agresji fizycznej przekraczajacej granice zdarzenia
nieumyslnego, informuje specjaliste ds. nieletnich przy odpowiednim komisariacie,

C) w sytuacji, gdy uczen w dalszym ciggu stwarza zagrozenie dla innych uczniow, pedagog
w trybie pilnym zwotuje Komisj¢ ds. Wychowania.

Komisja ds. Wychowania:

a) wzywa rodzica (w zalezno$ci od sytuacji, tez ucznia) na posiedzenie, na ktorym zostaje
podjeta decyzja o dalszych konsekwencjach przewidzianych w Statucie i WSO
zachowania,

b) w przypadku braku poprawy w zachowaniu ucznia, Komisja ds. Wychowania, w
porozumieniu z dyrektorem, kieruje sprawe¢ do specjalisty ds. nieletnich przy
odpowiednim komisariacie i do Sadu Rejonowego — Wydzial Rodzinny i Nieletnich.

XXII Procedura postepowania w przypadku zgloszenia podejrzenia krzywdzenia dziecka
przez inne dziecko

agresja werbalna

przeklenstwa, wyzwiska, obrazliwe jednoznacznie gesty, oskarzenia plotki, przedrzeznianie,
robienie min, krzyk

Nauczyciel:

a) przerywa zachowanie ucznia poprzez wyciszenie emociji,

b) w przypadku niewygasniecia agresywnego zachowania odizolowuje ucznia od innych
0sob,

C) rozmawia z uczniem na temat zaistniatej sytuacji oraz ustala przebieg zdarzen,

d) przekazuje jasny i jednoznaczny komunikat o braku akceptacji agresji wobec innych
ludzi,

e) w przypadku braku efektu interwencji doraznej nauczyciel przekazuje sprawe
wychowawcy do dalszego rozpatrzenia.

Wychowawca:

a) przeprowadza z uczniem (uczniami) rozmowe¢ wyjasniajaca, z ktorej sporzadza notatke
(opis zdarzenia),
b) dokonuje wpisu do karty zachowania ucznia,
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€) podejmuje dziatania zapobiegajace agresji, przekazujac na pismie informacj¢ rodzicom w

celu wspolnego rozwigzywania problemu, planu dziatan i zobowigzuje do rzetelnej

wspotpracy,
d) w przypadku utrzymujacych si¢ zachowan niepozadanych podejmuje postepowanie
zgodnie z procedurg postepowania w przypadku agresji instrumentalne;.

XXIII Procedura postepowania w przypadku zgloszenia osoby spoza szkoly podejrzenia lub
faktu krzywdzenia dziecka przez osobe¢ dorosla spoza szkoly.

Jesli nie jest zagrozone zycie i zdrowie dziecka

a)

b)

d)

osoba uzyskujaca informacj¢ ma obowigzek sporzadzenia notatki sluzbowej z
uwzglednieniem kontaktu do osoby zglaszajacej fakt krzywdzenia dziecka i
poswiadczenia zglaszanych informacji jego podpisem. Informuje , ze podejmie
dziatania wyjasniajace i w trosce o dobro dziecka przekaze informacje pedagogowi
szkoty,

pedagog wzywa do szkoly rodzicow(prawnych opiekundéw), przekazuje im zglaszany
problem, rozmawia z dzieckiem w obecno$ci wychowawcy,

pedagog ustala z rodzicami plan pomocy dziecku, poprzez okreslenie sposobu
zapewnienia mu bezpieczenstwa . W miar¢ mozliwos$ci ustala harmonogram kontaktow
z osobami i instytucjami wspierajgcymi rodzine w sytuacji przemocy wobec dziecka,
pedagog informuje o swoich dziataniach dyrektora szkoty, wicedyrektora szkoty i
wychowawce klasy. W razie potrzeby pozostaje w statym kontakcie z pracownikami
MOPR —u,

e) jezeli rodzice odmawiaja wspotpracy lub obmawiajg podjecia proponowanych dziatan

przez szkole¢ dyrektor szkoly sktada niezwlocznie zawiadomienie o podejrzeniu
przestepstwa do prokuratury lub Sadu Rejonowego Wydziat Rodzinny i Nieletnich.

Jesli jest zagrozone zycie i zdrowie dziecka

a) osoba uzyskujgca informacje ma obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej z
uwzglednieniem kontaktu do osoby zglaszajacej fakt krzywdzenia dziecka 1
poswiadczenia zglaszanych informacji jego podpisem. Informuje , ze podejmie
dziatania wyjasniajace i w trosce o dobro dziecka przekaze informacje dyrektorowi
szkoty,

b) dyrektor, w trybie pilnym, wzywa do szkoty rodzicow (prawnych opiekundéw
dziecka) na spotkanie wyjasniajace, podczas ktorego weryfikuje podejrzenia,
motywuje do wspodldziatania na rzecz dziecka,

c) zespdt ds. kryzysowych w szkole przygotowuje plan pomocy dziecku i realizuje
jego postanowienia,

d) dyrektor szkoty sktada zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do prokuratury
lub Sadu Rejonowego Wydziat Rodzinny i Nieletnich.
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e) dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych instytucji. Szkota udziela dziecku
wsparcia zgodnie z ustalonym planem pomocy, systematycznie monitoruje
funkcjonowanie rodziny i dziecka w rodzinie i na terenie szkoty.

XXIV Procedura postepowania w przypadku zgloszenia osoby spoza szkoly podejrzenia lub
faktu krzywdzenia dziecka w rodzinie

Jesli nie jest zagrozone zycie i zdrowie dziecka

a)

b)

d)

osoba uzyskujaca informacj¢ ma obowigzek sporzadzenia notatki sluzbowej z
uwzglednieniem kontaktu do osoby zglaszajacej fakt krzywdzenia dziecka 1
poswiadczenia zglaszanych informacji jego podpisem. Informuje, ze podejmie
dzialania wyjasniajace 1 w trosce o dobro dziecka przekaze informacje pedagogowi
szkoty,

pedagog wzywa do szkoly rodzicéw (prawnych opiekunéw), przekazuje im zglaszany
problem, rozmawia z dzieckiem w obecno$ci wychowawcy,

pedagog ustala z rodzicami plan pomocy dziecku, poprzez okre§lenie sposobu
zapewnienia mu bezpieczenstwa. W miar¢ mozliwosci ustala harmonogram kontaktow
z osobami i instytucjami wspierajagcymi rodzing w sytuacji przemocy wobec dziecka,
pedagog informuje o swoich dziataniach dyrektora szkoly, wicedyrektora szkoty i
wychowawce klasy. W razie potrzeby pozostaje w statym kontakcie z pracownikami
MOPR —u,

e) jezeli rodzice odmawiajg wspotpracy lub obmawiajg podjecia proponowanych dziatan

przez szkot¢ dyrektor szkoty sklada niezwlocznie zawiadomienie o podejrzeniu
przestepstwa do prokuratury lub Sadu Rejonowego Wydziat Rodzinny 1 Nieletnich.

Jesli jest zagrozone zycie i zdrowie dziecka

a) osoba uzyskujgca informacje ma obowigzek sporzadzenia notatki stluzbowej z
uwzglednieniem kontaktu do osoby zglaszajacej fakt krzywdzenia dziecka 1
poswiadczenia zglaszanych informacji jego podpisem. Informuje, ze podejmie
dziatania wyjasniajgce i w trosce o dobro dziecka przekaze informacje dyrektorowi
szkoty,

b) dyrektor, w trybie pilnym, wzywa do szkoty rodzicow (prawnych opiekundéw
dziecka) na spotkanie wyjas$niajace, podczas ktérego weryfikuje podejrzenia,
motywuje do wspotdzialania na rzecz dziecka,

C) zespot ds. kryzysowych w szkole przygotowuje plan pomocy dziecku i realizuje
jego postanowienia,

d) dyrektor szkoty sktada zawiadomienie o podejrzeniu przestgpstwa do prokuratury
lub Sadu Rejonowego Wydziat Rodzinny 1 Nieletnich.
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e) dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych instytucji. Szkota udziela dziecku
wsparcia zgodnie z ustalonym planem pomocy, systematycznie monitoruje
funkcjonowanie rodziny i dziecka w rodzinie i na terenie szkoty.

XXV Procedura postepowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez
pracownika szkoly

a)

b)

d)

f)

9)

h)

jezeli podejrzenia lub wiedze w tym zakresie posiada rodzic, powinien niezwlocznie

o tym fakcie powiadomi¢ dyrektora/wicedyrektora/pedagoga szkoty. Jesli taka wiedze
posiada inny pracownik szkoty ma obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej i przekazania
jej bezzwtocznie dyrektorowi szkoty, wicedyrektorowi lub pedagogowi szkoty,

dyrektor zbiera zespot ds. kryzysowych w szkole, z ktorym ustala strategie dalszego
dziatania (jak zweryfikowaé podejrzenie, jak doraznie zapewni¢ dziecku ochrong, czy
zawiadamia¢ organy $cigania, organ nadzoru, jakie dalsze dziatania podja¢). Jednoczesnie
informuje o tym fakcie rodzicéw i zaprasza na spotkanie zespotu,

zespOl proponuje rodzicom spotkanie wyjasniajace, podczas ktorego weryfikuje
podejrzenia, motywuje do wspotdzialania na rzecz dziecka lub proponuje inne dziatania
zaradcze,

zespol przygotowuje plan pomocy dziecku i realizuje jego postanowienia oraz monitoruje
jego efektywnos$¢. Zespdt moze by¢ uzupeliony o przedstawicieli innych placéwek
(MOPR, CIK, Policja, Sad),

dyrektor zleca podj¢cie zaplanowanych dziatan interwencyjnych. W przypadku, gdy nie
bedzie to kolidowaé z dzialaniami organow $cigania, rozmawia z osobg, ktérej dotyczyto
podejrzenie. W rozmowie uczestnicza pozostali czitonkowie Polityki lub inne osoby
zespotu. Dyrektor lub koordynator sporzadza notatke stluzbowa. Wszystkie dziatania
zwigzane z sytuacjag powinny by¢ wykonywane dyskretnie, ze szczeg6lng troska o
bezpieczenstwo i komfort psychiczny dziecka, z poszanowaniem jego godnos$ci osobistej,
pedagog pozostaje w statym kontakcie z rodzicami dziecka w celu dostosowania pomocy
do jego indywidualnych potrzeb. Wspdlnie z wychowawca organizuje dziecku pomoc
specjalistyczng na terenie szkoty, ukierunkowuje rodzicow na instytucje wspierajace
dziecko 1 rodzing. Monitoruje z wychowawcg funkcjonowanie dziecka w szkole.

pedagog informuje o swoich dzialaniach dyrektora i wicedyrektora. W razie potrzeby
pozostaje w stalym kontakcie z pracownikami np. MOPR — u, PPP, CIK,

dyrektor szkoty w przypadku potwierdzenia faktu krzywdzenia dziecka sktada
zawiadomienie o popelnieniu przestgpstwa do prokuratury, organu nadzorujacego i
prowadzacego,

dalszy tok postgpowania lezy w kompetencji tych instytucji. W sprawie pracownika,
bedacego sprawca krzywdzenia dziecka, podejmuje decyzje w oparciu 0 przepisy prawa.
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XXVI Procedura postepowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez
jednego z rodzicow.

a)

b)

d)

osoba uzyskujaca informacj¢ ma obowigzek sporzadzenia notatki shluzbowej z
uwzglednieniem kontaktu do osoby zglaszajacej fakt krzywdzenia dziecka i
poswiadczenia zglaszanych informacji jego podpisem. Informuje, ze podejmie
dziatania wyjasniajace i w trosce o dobro dziecka przekaze informacje dyrektorowi,
wicedyrektorowi lub pedagogowi szkoty,

pedagog wzywa do szkoty rodzicow dziecka (prawnych opiekunow), przekazuje
uzyskang informacj¢. Weryfikuje podejrzenia. Przeprowadza rowniez rozmowe z
uczniem w obecnosci wychowawcy.

pedagog informuje rodzicow (prawnych opiekunow) o konsekwencjach prawnych
stosowania przemocy wobec dziecka i obowiazkach szkoly zgtaszania do prokuratury
oraz sadu rodzinnego i nieletnich przypadkéw przemocy wobec matoletniego,

kiedy nie jest zagrozone zdrowie i zycie dziecka, pedagog ustala z rodzicami
(prawnymi opiekunami) plan pomocy dziecku, poprzez okreslenie sposobu
zapewnienia bezpieczenstwa dziecku i zobowigzanie do skonsultowania dziecka i
rodziny przez psychologa. W miar¢ mozliwosci ustala harmonogram kontaktow z
osobami 1 instytucjami wspierajagcymi rodzine w sytuacji przemocy wobec ucznia (np.
prosi pracownika MOPR — u o sprawdzenie srodowiska rodzinnego dziecka),

jesli zycie 1 zdrowie dziecka jest zagrozone pedagog informuje o tym fakcie dyrektora
szkoly 1 postepuje zgodnie ze sposobem reagowania zawartym w procedurze
postepowania w przypadku zgloszenia osoby spoza szkoly podejrzenia lub faktu
krzywdzenia dziecka w rodzinie ( podpunkty: b, c, d, e), réwnolegle moze zatozy¢
,Niebieska Karte”.
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Zalgcznik nr 3 do Zarzadzenia nr 12/2023/2024

z dnia 12 lutego 2024 r.

Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Chwaszczynie

Roberta Zochniaka w sprawie wprowadzenia Procedur postepowania w sytuacjach kryzysowych w Szkole
Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Chwaszczynie

Oswiadczenie
pracownika Szkoly Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Chwaszczynie
potwierdzajace przeszkolenie w zakresie procedur postepowania
w sytuacjach kryzysowych

Niniejszym o$wiadczam, ze zostatam/-em przeszkolona/-ny w zakresie procedur postepowania w sytuacjach
kryzysowych, w szczego6lnosci zapoznatam/-em si¢ z obowigzkami oraz procedurami obowigzujagcymi na terenie
Szkoty Podstawowej w nastepujacych obszarach sytuacji kryzysowych:

| Wulgarne stownictwo

Il Wagary

111 Samowolne opuszczanie szkoty w czasie zajec¢ lekcyjnych lub zorganizowanych wyjazdow szkolnych
IV Stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej

V Uzywanie substancji szkodliwych dla zdrowia

VI Podejrzenie, ze uczen w szkole jest w stanie odurzenia

VIl Podejrzenie, ze uczen posiada przy sobie substancj¢ mogaca by¢ substancjg psychoaktywna

VIII Znalezienie na terenie szkoty substancji przypominajacej narkotyk

IX Postepowanie wychowawcy (nauczyciela) w momencie wypadku dziecka w szkole

X Usitowanie popelnienia samobdjstwa lub zamiaru samobojczego

X1 Smieré samobdjcza ucznia na terenie szkoty i poza nig

XIl Popetnienie czynu karalnego

X111l Postepowanie wobec ucznia — ofiary czynu karalnego

XIV W przypadku otrzymania zgloszenia o podiozeniu tadunku wybuchowego lub telefonicznego odebrania
zgloszenia o podtozeniu tadunku wybuchowego

XV Wybuchu pozaru lub podtozenia ognia

XVI Kontakt z mediami w sytuacji kryzysowej

XVII Procedura korzystania z telefonow komoérkowych i sprzetu elektronicznego

XVIII Procedura postepowania w przypadku, gdy po dziecko zglasza si¢ rodzic pod wptywem alkoholu
XIX Procedura kontaktow z rodzicami uczniow

XX Procedura postgpowania w przypadku zgtoszenia podejrzenia krzywdzenia dziecka przez inne dziecko
XXI Procedura postepowania w przypadku zgloszenia podejrzenia krzywdzenia dziecka przez inne dziecko
XXII Procedura postgpowania w przypadku zgtoszenia podejrzenia krzywdzenia dziecka przez inne dziecko
XXII1 Procedura postepowania w przypadku zgloszenia osoby spoza szkoly podejrzenia lub faktu krzywdzenia
dziecka przez osobe¢ dorosta spoza szkoty.

XXIV Procedura postepowania w przypadku zgtoszenia osoby spoza szkoty podejrzenia lub faktu krzywdzenia
dziecka w rodzinie

XXV Procedura postepowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez pracownika szkotly
XXVI Procedura postepowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez jednego z rodzicow

(data, czytelny podpis)
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